
 

 

Staż w Zakładzie Studiów Afrykańskich, Centrum Archeologii 
Śródziemnomorskiej Uniwersytetu Warszawskiego 

1. Wymagania 
• Zainteresowanie archeologią Afryki (zakres badań Zakładu dostępny tutaj: 

hBps://pcma.uw.edu.pl/en/about-us/structure/department-of-african-studies-2/) 
• Ukończone studia licencjackie lub status studenta studiów 

licencjackich/magisterskich na kierunku archeologia 
• Dobra znajomość języka angielskiego, zwłaszcza w czytaniu i pisaniu 
• Dyspozycyjność do pracy stacjonarnej w Warszawie raz w tygodniu 

 

2. Przydatne umiejętności 
• Podstawowa znajomość GIS 
• Podstawowa znajomość baz danych 
• Znajomość oprogramowania do grafiki wektorowej 

 
3. Korzyści 
• Szkolenie z przygotowywania materiałów graficznych do publikacji 

archeologicznych 
• Możliwość zdobycia doświadczenia w zarządzaniu danymi badawczymi, w tym 

tworzeniu i prowadzeniu baz danych archeologicznych 
• Możliwość uczestnictwa w wewnętrznych seminariach PCMA oraz zapoznania się 

z najnowszymi badaniami prowadzonymi przez pracowników PCMA 
• Szkolenie z zakresu GIS 
• Szkolenie z przygotowywania przeglądu literatury badawczej 
• Możliwość współautorstwa publikacji z pracownikami Zakładu 
• Możliwość wzięcia udziału w badaniach terenowych w Sudanie lub Maroku 

 
 
 
 
 
 

https://pcma.uw.edu.pl/en/about-us/structure/department-of-african-studies-2/


 

 

4. Zadania 
• Wprowadzanie dokumentacji archeologicznej (bieżącej i archiwalnej) ze Starej 

Dongoli do bazy danych 
• Wsparcie w prowadzeniu kwerend bibliograficznych i wyszukiwaniu literatury 
• Pomoc w georeferencji i opracowaniu historycznych materiałów kartograficznych 

dotyczących Afryki Północnej, Sahary i Sahelu (XIX–XX w.) 
• Wsparcie pracowników Zakładu w przygotowaniu publikacji naukowych 

dotyczących Sudanu i Maroka 

 

5.  Warunki stażu 
• Czas trwania: 12 miesięcy 
• Model pracy hybrydowy (obecność w biurze raz w tygodniu) 
• Około 20 godzin tygodniowo 
• Umowa zlecenie 
• Rozpoczęcie stażu: 1.06.2026 
• Wymagane prawo do pracy w Polsce 

 
6. Proces rekrutacji i wymagane dokumenty 
• Prosimy o przesłanie dokumentów — CV zawierającego wykształcenie, 

doświadczenie zawodowe, umiejętności i zainteresowania badawcze, wraz z 
oświadczeniem RODO — na adres: maciej.wyzgol@uw.edu.pl 

• Termin nadsyłania zgłoszeń: 26.04.2026 
• Wybrani kandydaci zostaną zaproszeni na rozmowę w dniach 11–15.05.2026 

 

Termin rozstrzygnięcia konkursu: do 22 maja 2026 r. CAŚ UW zastrzega sobie prawo do 
zmiany terminu rozstrzygnięcia naboru, pozostawienia go bez rozstrzygnięcia oraz do 
kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami.  
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